南昌大学科研工作量化办法（节选）
为了更好的促进我校科研事业的发展，积极引导教研人员争取各类科研项目及产出高水平科研成果，需要对各类科研工作的业绩进行合理的评价与认定，以利于提高我校科研的整体实力。为规范科研工作量的计算与管理，特制定本办法。
一、量化范围

1、学术论文和论著；

2、各级各类科研项目及项目经费（学校科研项目及经费除外）；

3、科研获奖；

4、专利与被采纳的决策咨询报告；

5、艺术与体育类成果。

三、学时数计算办法
1、纵向课题立项、结题与鉴定学时计算办法

纵向课题立项、结题与鉴定学时数=100K1K2
K1：类别，纵向课题立项与课题结题分别取1.0，纵向课题鉴定取2.0，纵向经费自筹结题或鉴定取3.0；
K2：课题级别系数，如下表：
课题级别系数K2
	级别
	国家级
	部级
	省级
	厅级

	K2
	1.0
	0.6
	0.4
	0.2


2、课题经费学时计算办法：

课题经费学时数=100K1K2
K1：课题级别系数，如下表：
课题级别系数K1
	类别
	应用研究
	基础研究
	文科

	国家级
	3
	6
	15

	省部级
	2
	4
	10

	地厅级
	1.5
	2
	5

	横  向
	1[一次进帐经费为100万元（不含）以上时，K1=1.5]


K2：课题经费系数，K2=当年到帐经费（万元）；
3、成果奖学时计算办法：

成果奖学时数=100K1K2
K1：成果奖级别系数，如下表：
成果奖级别系数K1
	级  别
	国家级
	省部级
	地厅级

	K1
	30
	10
	2


K2：获奖等级系数，如下表：
获奖等级系数K2
	等  级
	特等奖
(仅限科研奖)
	一等奖
	二等奖
	三等奖

	K2
	4
	2
	1
	0.5


4、发表学术论文表论文学时计算办法：

发表论文学时数=100K1
K1：级别系数，如下表：
论文级别系数K1
	论文级别
	《NATURE》
《SCIENCE》
《CELL》
	五大检索收录论文
	国内权威刊物论文
	权威核心刊物论文
	核心刊物、正式出版的国际会议文集
	省级及省级以上刊物、正式出版的国际会议文摘
	其他刊物、正式出版的全国会议文集、国家学会文集

	K1
	20
	5.0
	3.0
	2.0
	1.0
	0.5
	0.2


5、著作与教材学时数计算办法：

著作与教材学时数=100K1K2
K1：类别系数，如下表：

类别系数K1
	类别
	专著
	译著、古籍整理、工具书
	编著
	编写公
开教材

	K1
	5.0
	3.0
	2.0
	1.0


K2：字数系数， K2=字数（万字）/5
6、专利学时数计算办法： 
专利学时数=100 K1K2
K1 ：类别系数，如下表

	类别
	发明专利
新药证书

采纳的国家级决策咨询报告
	实用新型专利
采纳的省部级决策咨询报告
	外观设计专利

	K1
	5
	2
	1


K2 ：专利项数。
四、有关说明
1、科研工作量由项目负责人或第一作者进行分配。

2、科研立题、结题、鉴定、论文、获奖以科技处、社科处、医科处登记且第一署名单位为南昌大学的为准；科研经费以实际到校财务帐为准（工程设计项目以参与实际分配金额为准）。
3、课题分级
国家级科研课题：是指国家自然科学基金项目，“863”计划项目、“973”计划项目、国家科技支撑计划项目、国际科技合作重大（点）项目、科技部重大专项项目、国家软科学研究计划项目、科技基础性工作专项、科技部等部委主管的“948”项目、国防科技项目主管部门立项项目、长江学者和创新团队发展计划项目、国家社科基金项目、全国教育科学规划项目、全国艺术科学规划项目、全国军事科学规划项目。
省部级科研课题：是指国防科技项目主管部门以下、军级（含）以上国防部门委托研究项目、国家各部委立项项目、省科技厅重点项目、省重大招投标项目、省自然科学基金项目、省科技支撑计划项目、省软科学研究计划项目、省社科规划项目、省教育科学规划项目。
厅局级科研课题：是指由市（厅）级政府部门下达的相对应的项目（教育厅科技、人文社会科学课题及教改课题归此类）。

4、奖励分级
国家级奖励：是指国家自然科学奖、国家发明奖、国家科技进步奖、国家社科基金优秀科研成果奖、教育部优秀教学成果奖。
省部级奖励：是指省（部）科技进步奖、省自然科学奖、省发明奖、省社联优秀科研成果奖、省优秀教学成果奖。

5、五大检索为SCI（含SCIE）、SSCI、AHCI、EI、ISTP；权威核心刊物论文均指发表在SCI、EI、SSCI、AHCI、CSCD（核心库）、CSSCI源期刊和用作为ISTP检索源的国际会议论文集的论文；核心期刊指北大图书馆、北京高校图书期刊工作研究会最新编辑的“中文核心期刊要目总览”所列刊物、《南昌大学学报》（工科版、医科版）论文。国内权威刊物为学校学术委员会认定的刊物。
6、具有副高以上（含副高）职称、博士学位的专业技术人员的年度考核中，在核心期刊以下级别以及没有正常期号的增刊、专刊、特刊、专辑上发表的论文，不计科研工作量学时。
7、具有中级以下（含中级）职称专业技术人员在没有正常期号的增刊、专刊、特刊、专辑上发表的论文计20学时的科研工作量。
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