
2015年硕士研究生卫生管理综合考试科目及参考大纲

第一部分、概述：

一、考试科目：卫生经济学、社会医学、卫生事业管理学
二、考试比例：卫生经济学占32%，社会医学占32%，卫生事业管理学占36%。
三、题型结构：
名词解释（占20%，60分，每题5分，12道题，其中卫生经济学4道、社会医学4道、卫生事业管理学4道）
单项选择题（占20%，60分，每题2分，30道题，其中卫生经济学10道、社会医学10道、卫生事业管理学10道）
问答题（占40%，120分，每题12分，10道题，其中卫生经济学3道、社会医学3道、卫生事业管理学4道）
分析题（占20%，60分，每题20分，3道题，其中卫生经济学1道、社会医学1道、卫生事业管理学1道）
总分300分
四、考试时间：3小时
五、参考教材：
《卫生经济学》，程晓明主编，人民卫生出版社，第二版
《社会医学》，李鲁主编，人民卫生出版社，第三版
《卫生事业管理学》，梁万年主编，人民卫生出版社，第二版
第二部分、考查目标及具体考试内容
一、卫生经济学
（一）考查目标
《卫生经济学》是报考我校社会医学与卫生事业管理硕士的一门专业基础课，旨在考察学生对卫生经济学的基本理论和方法的掌握程度。
（二）考试内容
1． 绪论
(1) 卫生经济学研究的对象

（2）卫生经济学研究的方法

2.　卫生服务需求
(1)卫生服务需要与需求、卫生服务需求弹性和边际效用的内涵。

(2)卫生服务需求定理、卫生服务需求特点、卫生服务需求的影响因素及需求弹性理论。

(3)卫生服务需求和卫生服务需求研究的方法。

(4)卫生服务需求弹性的计算、分析的基本方法及其在卫生领域的应用。

3.　卫生服务供给
(1)卫生服务供给的定义和特点、卫生服务供给曲线。

(2)卫生服务供给弹性的特点及其影响因素。

4.　市场与政府在卫生服务领域的作用
(1)卫生服务市场的基本概念、构成及特点，卫生服务产品特性。
(2)在卫生服务市场中市场机制失灵现象出现的原因及政府宏观调控的必要性。

(3)市场机制和政府干预在卫生服务领域的作用。

5.　疾病经济负担与健康投资效益
(1)疾病经济负担、直接经济负担和间接经济负担的基本含义。

(2)常见的疾病经济负担测算方法和测算中常见的问题。

(3)研究疾病经济负担的意义。

(4)健康投资的内涵、模式、方向、内容、效益及评价。

6.　卫生总费用及其核算方法
(1)卫生总费用的基本概念、特点。

(2)卫生总费用核算的原则、内容、方法、主要分析和评价。

7.　医疗保险与医疗保障体系
(1)医疗保险的基本概念和方法。

(2)当前国际主要医疗保险模式及改革趋势。

(3)我国基本医疗保险制度的内容、特点及多层次医疗保障体系。

8.　卫生服务体系与改革
(1)我国城市医院和社区卫生服务体系、农村三级卫生服务体系

存在的问题以及相应的对策和改革措施。

9.  卫生人力资源分析
(1)卫生人力资源分析框架。

(2)卫生人力资源需求分析理论和供给分析理论。

(3)基本的卫生人力资源需求预测方法。。

10.  卫生机构国有资产管理与运营
(1)医院国有资产、国有资产管理与资本运营的基本概念。

(2)卫生机构国有资产的基本形式及国有资产管理的基本任务。

(3)资产评估的含义、特点、基本方法和程序。

(4)医院国有资产管理的新模式。

(5)资本运营的基本方式以及在国有资产管理中的重要作用。

11.  卫生资源优化配置
(1)卫生资源配置的原则、方式、评价指标和评价方法。

(2)区域卫生规划的概念、特征、编制和评价方法。

12.　医疗机构成本核算与成本分析　
(1)医疗成本核算的方法。

(2)成本控制和差异分析的思路和方法。

13.　卫生服务价格与价格管理
(1)卫生服务价格的定义、本质与特征、重要意义和作用。

(2)卫生服务价格的影响因素
(3)卫生服务定价原则和各种定价、调价方法。

(4)卫生服务价格管理程序

14.　药品价格管理与合理用药评价
(1)药品市场的特性及其发展趋势。

(2)药品的各种价格管制方法。

(3)合理用药与药品经济学评价的基本概念。

15.  卫生事业单位预算与管理
(1)卫生事业单位预算的基本概念和内容。

(2)卫生事业单位预算编制原则、内容和方法。

(3)卫生事业单位预算的审批程序及执行过程。

(4)新的卫生事业单位预算管理办法，方法和预算的执行。
16.　卫生财务管理与财务分析
(1)卫生财务管理的基本内容

(2)卫生财务分析的意义、原则和任务。

(3)卫生机构的财务比率分析方法。

17.　卫生经济分析与评价方法
(1)卫生经济学分析与评价的有关基本概念。

(2)成本效果分析、成本效益分析、成本效用分析和成本最小化
分析的各种计算和分析与评价的方法。
18.　计量经济分析方法
(1)建立模型的基本程序、模型的形式和它要求的条件以及判定

模型质量的方法。

19.  卫生经济政策分析
(1)卫生经济政策的涵义、目标以及基本分析步骤。

(2)调整卫生经济政策的主要措施手段。

(3)建国以来我国卫生经济政策的变迁、得失以及各种政策目标的实现程度。

二、社会医学

（一）考查目标
社会医学为社会医学与卫生事业管理专业的专业课程，要求考生掌握社会医学的基础原理与方法、基本概念、发展史；熟练掌握医学模式、社会因素与健康、生命质量、健康管理、卫生服务研究、卫生政策、社会卫生状况与卫生策略、社区卫生服务、社会病防治、慢性病的社会医学防治、卫生服务体系、卫生保健制度等知识体系。 

（二）考试内容
1、社会医学概论

（1）社会医学概念、社会医学定义、研究对象与内容

（2）社会医学的性质与任务，社会医学的教学目的

（3）社会医学的萌芽、创立与发展过程，社会医学的发展状况

（4）社会医学与相关学科的关系

2、医学模式

（1）医学模式；历史上几种医学模式

（2）生物心理社会医学模式的产生背景；生物心理社会医学模式的健康观

（3）医学与可持续发展的关系；生物心理社会医学模式的医学目的

（4）生物-心理-社会医学模式对医学和社会的作用
3、社会因素与健康

（1）社会因素的内涵；社会因素影响健康的基本规律和特点；社会因素影响健康的机制

（2）经济发展水平与健康的关系；社会阶层、社会营养与健康的关系

（3）社会制度与健康；社会关系与健康；人口发展与健康；卫生事业发展与健康

（4）文化的概念、类型及特征；文化诸现象对健康的影响

4、行为心理因素与健康

（1）社会心理行为因素的基本概念；社会心理测量；个性心理特征与健康；情绪、生活

（2）事件与健康

（3）行为生活方式与健康的关系

5、社会医学研究方法

（1）社会医学研究的研究方法类型

（2）选择课题，制定研究方案，收集资料的方法和注意事项

（3）问卷的主要类型；问卷的一般结构；问卷设计的步骤；问题和答案的设计；问卷的效度和信度

（4）定性研究的特点；定性研究方法的实际应用

（5）随机应答技术

6、生命质量评价

（1）生命质量概述

（2）生命质量评价内容

（3）生命质量评价的应用

7、健康危险因素评价

（1）健康危险因素评价的理论基础；慢性病的自然史

（2）危险因素的特点，种类

（3）健康危险因素评价的计算方法

（4）健康危险因素评价的个体评价和群体评价

8、卫生服务研究

（1）卫生服务研究的意义与目的、分类、内容、方法

（2）卫生服务研究的进展

（3）卫生服务需要的概念；常用的卫生服务需要量和利用量的指标

（4）卫生人力资源；卫生人力规划；卫生费用

（5）卫生服务综合评价

9、社会卫生状况与卫生策略

（1）社会卫生状况的含义、意义、资料来源

（2）卫生政策指标；与卫生有关的社会、经济指标；卫生保健指标；卫生资源指标卫生；行为指标；人群健康状况指标；个体健康与人群健康；评价人群健康状况新指标
（3）我国与世界上其他国家的人群健康状况；卫生政策状况；社会、经济状况；人口状况；卫生服务状况；卫生行为状况

（4）全球卫生策略，中国卫生策略
10、社区卫生服务

（1）社区卫生服务概述

（2）社区卫生服务的内容及组织形式

（3）社区卫生服务的运作

11、社会病防治

（1）社会病的概念、社会病防治原则

（2）自杀的流行情况、自杀的危害、自杀的预防与控制

（3）药物滥用的概念、吸毒的流行情况及危害、常见毒品种类、吸毒成因、防范吸毒的社会对策
（4）性病的流行情况、性传播疾病的种类、性病流行的社会病因、性病防范对策
（5）意外伤害、青少年妊娠、精神疾病

12、慢性病的社会医学防治

（1）慢性病的三级预防

（2）慢性病的筛查

（3）慢性病的社区卫生服务

三、卫生事业管理学

（一）考查目标
卫生事业管理学为社会医学与卫生事业管理专业的专业课程，要求考生掌握卫生事业管理的基础原理与方法、基本概念、发展史；熟练掌握卫生方针政策、卫生组织管理、卫生计划、卫生评价、卫生服务、卫生人力/信息/绩效/医政/药品/教育与科研等管理知识体系。
第一章 绪论

第二章管理学原理与管理职能

第三章卫生事业管理的研究方法

第四章卫生规划

第五章卫生组织

第六章卫生筹资

第七章卫生支付

第八章卫生服务质量管理

第九章卫生服务社会营销管理

第十章卫生人力资源管理

第十一章卫生信息管理

第十二章卫生系统绩效评价

第十三章医疗服务管理

第十四章公共卫生服务管理

第十五章医疗保障制度

第十六章药品政策和管理

第十七章基层卫生服务体系

第十八章卫生应急管理

第十九章医学教育与科技管理

第二十章中医药管理

第二十一章卫生改革与发展

