南昌大学学位评定委员会文件
校学位［2014］5号
南昌大学学位评定委员会关于印发《南昌大学在职医师申请临床医学博士专业学位工作实施细则》的通知

校内各有关单位：

《南昌大学在职医师申请临床医学博士专业学位工作实施细则》业经2014年1月13日校学位评定委员会会议修订通过，现予以印发，请遵照执行。

南昌大学学位评定委员会

2014年1月13日

南昌大学在职医师申请临床医学博士专业学位工作实施细则
为多渠道培养应用型医学高层次人才，适应社会和医疗卫生事业发展的需要，根据《国务院学位委员会关于授予具有研究生毕业同等学力人员硕士、博士学位的规定》和《南昌大学研究生学位授予工作细则》的文件精神，结合我校实际情况，特制订本细则。

一、申请资格
已获医学硕士学位，并在申请专业从事临床工作二年以上，需提供以下材料：
1、个人简历及硕士学位证书；
2、所在单位推荐意见（包括政治思想表现、医德医风、临床工作能力等）；
3、两位临床医学教授或主任医师推荐书，其中一位应是本校专业学位博士生导师。

二、培养工作
培养过程包括课程学习、科研与临床能力培训、论文撰写及答辩等阶段。
1、学习年限：3-7年。
2、课程学习
申请者须在资格审查通过之日起六年内获得《南昌大学临床医学博士专业学位研究生培养方案》规定的学分，并通过规定的外语考试。
3、科研与临床能力培训
课程学习结束或通过规定的外语考试后可进行师生互选工作，凭学费缴纳收据原件及复印件到相关培养单位领取导师安排表；导师签字同意接收；相关培养单位研究生管理部门签字同意；研究生院审批、备案。在本专业导师所在科室在导师指导下从事不少于六个月的临床工作，进行临床能力培训（副主任医师及以上职称者可免），开展临床科研工作。
4、论文撰写
申请人提交的论文应紧密结合临床实际，研究结果对临床工作具有一定的应用价值，应对所研究的课题有新见解，能表明申请人具有运用所学知识解决实际临床问题和从事临床科学研究的能力。
5、论文答辩
（1）申请人通过毕业临床能力考核及专业理论考试后方能提交学位论文参加校级盲审。
（2）申请人需提交《 南昌大学临床医学博士专业学位培养手册》和《南昌大学临床医学博士专业学位研究生临床能力考核及学位论文答辩情况表》，实验记录本及5份学位论文等有关材料，经所在临床医学院研究生管理部门审核同意。
（3）答辩委员应由5-7名与论文学科领域有关的具有正高职称的专家担任，其中至少有3名专业学位博士生导师，外单位专家至少应有3名，并由外单位专家担任答辩委员会主席，且至少有1名答辩委员参加了该生的临床能力考核。其他事项按学校学位论文答辩的有关规定执行。
（4）学位论文答辩由各临床医学院统一安排，论文答辩应公开举行并有详细记录。
（5）论文答辩委员会根据答辩情况，就是否建议授予临床医学博士专业学位作出决议，经全体成员三分之二以上同意，方为通过。决议经论文答辩委员会主席签字后，报送医学院学位分委员会及校学位委员会审定。
（6）论文答辩未通过者，在半年后至一年内可重新申请答辩一次。
三、学位授予

学位申请人须完全符合以下条件，方可提出学位申请：

1、完成规定的学分和课程考试，成绩合格；

2、通过规定的外语考试，并取得成绩合格证明（外语合格证有效期三年）；

3、取得住院医师规范化培训第二阶段合格证书（副主任医师及以上职称、获得全日制临床医学专业硕士学位三年以上者可免）；

4、通过临床能力考核；

5、完成博士学位论文，并通过答辩；

6、以第一作者（或导师为第一作者，本人为第二作者）、南昌大学为第一署名单位在SCI、SCIE或EI源刊上发表1篇与学位论文相关的学术论文或在中国科学引文数据库（CSCD）核心库来源期刊上发表3篇与学位论文相关的学术论文；

7、按规定缴清所需费用；

8、未同时向其它学位授予单位提出学位申请。
四、本细则自公布之日起实施，由校学位评定委员会负责解释。
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